关于开展哲学社会科学人才队伍建设
专项调研的通知
驻泰各高校社科联，市属社科类社团：
为加强哲学社会科学人才队伍建设，现对我市哲学社会科学人才队伍状况进行深入调研。现通知如下：
一、统计对象
原则上为具有副高及以上职称人员。并填写报送《哲学社会科学人才队伍建设基本情况统计表》。（见附件）
二、调研内容
1、哲学社会科学人才队伍建设的现状，包括总统情况，人才结构（年龄，学历，职称，学科分布等），知名专家学者、学科带头人的分布领域、专业特长、发挥作用情况等。
2、哲学社会科学人才队伍建设存在的突出问题，包括年龄结构、梯队层次、体制机制、经费保障等。
3、针对突出问题，提出加强哲学社会科学人才队伍建设的对策建议。
三、要求
1、各单位务必高度重视，抓紧开展调研工作。
2、各单位按照调研内容，认真分析研究，形成调研报告。
[bookmark: _GoBack]3、将调研报告和统计表于6月17日前报电子版至市社科联。联系人：刘军，电话：6991287，邮箱：tashkx@163.com。
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