泰山学院

教师教育研究专项课题申报书
    课题名称：                          

    学科门类：                          

    课题负责人：                        

    所在单位：                          

    填表日期：         2022.9           
申请者承诺：

我保证如实填写本表各项内容。如果获准立项资助，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守有关规定，认真开展研究工作，取得预期研究成果。                            

                                    申请者（签章）：

2022年9月1日

填 表 说 明

一、请根据学校发布的《年度教师教育研究专项课题指南》中有关规定，准确选择并填写研究类别。
二、本表请用计算机打印或钢笔准确如实填写各项内容，书写要清晰、工整。

三、本表须经课题负责人所在单位领导审核，签署明确意见，承担信誉保证并加盖公章后方可报送。

四、本表报送一式3份，A4正反面打印，于左侧装订成册。

表1
	课题负责人
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	职务
	
	所在部门
	

	
	职称
	
	最后学历
	
	最后学位
	

	
	研究方向
	

	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	课题负责人承担的课题及完成情况（不超过5项）

	课题来源
	类   别
	课题名称
	批准时间
	完成时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	课题负责人承担教师教育类专业课程情况（不超过5门）

	序号
	课程名称
	授课学期
	学时
	授课对象

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	课题负责人近三年来与本申报课题直接相关的研究成果（注明刊物的年、期，著作的出版社、出版日期）



表2-1（可加页）
	申
报
课
题
	名 称
	
	学 科
	

	
	研究类别
	1、重点课题    2、一般课题        (在选项上标粗即可)

	
	起止时间
	2022年9月——         年    月

	本课题国内外研究现状述评



	本课题研究的意义


	本课题研究预计有哪些创新、突破



表2-2（可加页）
	本课题研究的重要观点、主要思路(包括视角、方法、途径、目的)



	本课题的实施方案及具体实施计划（含年度进展情况）



	本课题研究的准备情况


	本课题预期成果及其实践运用范围（包括成果形式、预期推广、应用范围、受益面等）



表3（可加页）
	序号
	姓 名
	职称
	年龄
	专业
	所在单位
	分工情况
	签  名

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	以上课题组成员近三年来的相关研究成果（注明刊物的年、期或出版社、出版日期；）
以上课题组成员近三年来主持的教学研究项目（注明项目名称、来源、立项时间、结题情况）



表4
经费预算（根据实际需要制定预算）
	项目名称
	

	经费总额
	万元     

	项目负责人（签名）
	

	序号
	支出科目
	金额（万元）
	测  算  说  明

	1
	差旅费

会议费
	
	

	2
	劳务费

（≤15%）
	
	

	3
	专家咨询费（≤15%）
	
	

	4
	出版印刷费
	
	

	5
	图书资料费
	
	

	6
	办公用品
	
	

	7
	其他支出
	
	

	
	
	
	


表5：所在单位和合作单位承诺
已按填报说明对申请人的资格和申请书内容进行了审核。申请如获资助，本单位保证对研究计划实施所需要的人力、物力和工作时间等条件给予保障，严格遵守有关规定，督促负责人和主要成员按照要求及时报送有关材料。
	
	       单位名称
	日 期

	所在单位
	（公章）
	   年   月   日 

	合作单位1
	                  （公章）
	    年   月   日

	合作单位2
	                  （公章）
	年   月   日


表6
	所在单位意见

             负责人：           公章              2022年9月2日

	专家委员会意见（课题的学术水平、实践价值及研究人员完成本课题的条件）：

组长签字：         2022年9月20日

	学校意见：
同   意

                      负责人签字：             2022年9月30日
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